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POLITICA DE CAMBIO CLIMATICO
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SEGURCOL, comprometida con el cuidado del medio ambiente busca promover una gestidn
del cambio climatico que contribuya con la mitigacidn de los impactos ambientales generados
en las actividades que se ejecutan en la prestacién del servicio de vigilancia y seguridad
privada, en nuestra operacion a nivel nacional, implementando el programa de reduccion de
huella de carbono y adaptacién al cambio climatico, con un enfoque en los colaboradores que
por su actividad laboral alcanzan a generar un impacto a través de la emisién de gases de
efecto invernadero, de esta manera la organizacidon se compromete a:

e Cumplir con la legislacién ambiental vigente y los compromisos voluntarios que se
suscriban a nivel global y local.

® Realizar la medicién de nuestra huella de carbono, a través de nuestro programa
“Reduccidn de huella de carbono y adaptacién al cambio climatico”.

® |Implementar acciones que contribuyan a mitigar y compensar la huella de carbono
de la organizacién, correspondientes a:

- Eficiencia energética en instalaciones, que incluye la establecer y ejecutar
medidas para reducir el consumo de energia en las instalaciones, como el
uso de energias renovables, la instalacién de iluminacién LED, Ia
optimizacidn de sistemas de climatizacion.

- Implementar programas de gestion de residuos en las instalaciones de la
empresa, incluyendo la segregacién adecuada vy el reciclaje de materiales
como papel, plastico, vidrio y carton.

- Minimizar el uso de productos desechables y optar por alternativas mas
sostenibles, como materiales biodegradables o reutilizables, en la medida
de lo posible.

- Sensibilizacion y formacion: Ofrecer capacitacién a los empleados sobre
practicas ambientales responsables, incluyendo el manejo adecuado de
residuos, la eficiencia energética y la importancia de la conservacion de
recursos naturales.

- Establecer una cultura organizacional que valore la sostenibilidad y
promueva la participaciéon activa de los empleados en iniciativas
ambientales, desarrolladas desde el programa Deja tu huella ambiental.
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e Gestionar los riesgos de cambio climatico, por medio del analisis para
identificar, medir, monitorear y mitigar riesgos de cambio climatico
gue puedan afectar nuestra organizacién, sobre todo las asociadas a
riesgo de desastre dada la afectacién que se pueda generar a nuestros
colaboradores e instalaciones fisicas.
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